
 
  

 

 

 

 

  

 

Curriculum Vitae   

  

Informazioni personali 
 

Cognome/Nome(i) LA VIA MANUELA 

Indirizzo(i) RIVA DEL GARDA TN - VIA CATTONI N. 18/A  

Telefono(i) 0464/510475 328/4119087   

Fax 0464/19 

E-mail MANUELA.LAVIA@STUDIO-LAVIA.IT 

Cittadinanza ITALIANA 

Data di nascita 27.09.1971 

Sesso FEMMINA 

 

Competenze  
  

Istruzione e formazione  
  

Data conseguimento titolo  Luglio 1990 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di ragioneria 

Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Commerciale Giacomo Floriani di Riva del Garda TN 

  

Data conseguimento titolo 03.07.1996 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Laurea in Economia e Commercio 

Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Trento 

  

  

Corsi formativi settore 

bancario/finanziario 

 

  

Data partecipazione Termine al 19/03/2015 Durata del corso 
(indicare se ore/giorni) 

12 ore 

Argomento del corso “i rapporti tra collegio sindacale e revisore legale dei conti nelle BCC” 

Rientrante nell’elenco di cui 
al Modello per la 
definizione quali-

quantitativa ottimale delle 
Banche Affiliate 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 
(iv) assetti organizzativi e di governo societari 
(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le 
responsabilità dell'esponente in tali processi) 
(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 
(viii) informativa contabile e finanziaria 

Principali Approfondimento normative e responsabilità legate alla figura di sindaco e 



 
  

 

 

tematiche/competenze 

professionali acquisite 

punti di contatto nello svolgimento dei propri compiti tra collegio sindacale e 

Revisore Legale.  
  

Data partecipazione  Durata del corso 

(indicare se ore/giorni) 

 

Argomento del corso  

Rientrante nell’elenco di cui 
al Modello per la 

definizione quali-
quantitativa ottimale delle 

Banche Affiliate 

 (*) 

Principali 
tematiche/competenze 

professionali acquisite 

 

  

  

Altri corsi formativi Formazione Professionale Continua per mantenimento iscrizione all’Albo dei 
Dottori Commercialisti e al Registro dei Revisori Legali dei conti 

  

Data partecipazione  Durata del corso 
(indicare se ore/giorni) 

 

Argomento del corso  

Principali 
tematiche/competenze 

professionali acquisite 

 

  

  

  

Conoscenze 

linguistiche 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altre lingue Inglese e francese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello (**)  Ascolto Lettura   

   B1  B1  B1   B1 

 
 
 

 
 

 

  

Altre capacità e 

competenze personali 

[illustrare in particolare se si hanno competenze nel comparto IT/Risorse 

Umane,….] 

 
 

 



 
  

 

 

 

Esperienze Professionali ed Extraprofessionali (***) 
  

Esperienze professionali attuali 
  

Date inizio 15.01.2002  

Incarico o posizione 
ricoperti 

DOTTORE COMMERCIALISTA E REVISORE LEGALE DEI CONTI 

Principali attività e 
responsabilità 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

STUDIO PROPRIO 

Tipo di attività o settore 
 

CONTABILE, FISCALE, SOCIETARIO, CONTRATTUALISTICO, FALLIMENTARE, 
REVISIONE LEGALE 

Dimensione(****) FATTURATO €. 115.000 Numero collaboratori 
coordinati direttamente 

ZERO 

  

Incarichi professionali attuali  

(nell’ambito della professione di dottore commercialista e revisore legale dei conti) 

 
  

Date inizio Novembre 2016  

Ruolo ricoperto Componente consiglio di amministrazione  

Ente DOLOMITI ENERGIA S.P.A. 

Settore di appartenenza COMMERCIALE SETTORE ENERGIA 

  
  

Date inizio Maggio 2016  

Ruolo ricoperto Componente consiglio di amministrazione 

Ente ALTO GARDA SERVIZI S.P.A. – A.G.S. S.P.A. 

Settore di appartenenza MULTISERVIZI SETTORE ENERGIA E ACQUA  

Date inizio Maggio 2015 

Ruolo ricoperto COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 

Ente HOTEL LIDO PALACE S.P.A. 

Settore di appartenenza RICETTIVO 

Date inizio Ottobre 2014 

Ruolo ricoperto COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 

Ente LIDO DI RIVA DEL GARDA IMMOBILIARE S.P.A. 

Settore di appartenenza GESTIONE BENI IMMOBILIARI DEL COMUNE DI RIVA DEL GARDA 

Date inizio Aprile 2014 

Ruolo ricoperto COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

Ente FONDAZIONE COMUNITA’ DI ARCO A.P.S.P. 

Settore di appartenenza AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

Date inizio Ottobre 2014 

Ruolo ricoperto REVISORE UNICO DEI CONTI 

Ente COMUNE DI BRENTONICO TN 

Settore di appartenenza ENTE PUBBLICO TERRITORIALE 



 
  

 

 

Date inizio Ottobre 2014 

Ruolo ricoperto REVISORE UNICO DEI CONTI 

Ente COMUNE DI FIAVE’ TN 

Settore di appartenenza  ENTE PUBBLICO TERRITORIALE 

Date inizio Maggio 2013 

Ruolo ricoperto COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 

Ente  COOPERATIVA SO.LE. 

Settore di appartenenza ENERGIE RINNOVABILI, SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 

Date inizio 29.05.2017 

Ruolo ricoperto SINDACO SUPPLENTE 

Ente HPP S.P.A. 

Settore di appartenenza SOCIETA’ DI PARTECIPAZIONI (HOLDING) 

 
 
 

 
 
 
  

Incarichi professionali Precedenti 
  

Date inizio Ottobre 2014 Data fine Luglio 2015 

Ruolo ricoperto Componente collegio sindacale 

Ente SHEN S.P.A. 

Settore di appartenenza PRODUZIONE ENERGIA IDROELETTRICA 

  
 
 

 

Date inizio Ottobre 2010 Data fine marzo 2015 

Ruolo ricoperto Componente collegio sindacale 

Ente A.M.S.A. S.P.A. 

Settore di appartenenza AZIENDA MULTISERVIZI DI PROPRIETA’ DEL COMUNE DI ARCO TN 
  

  

Date inizio Ottobre 2011 Data fine Ottobre 2014 

Ruolo ricoperto Componente collegio dei revisori dei conti 

Ente COMUNE DI RIVA DEL GARDA TN 

Settore di appartenenza ENTE PUBBLICO TERRITORIALE 

Date inizio Settembre 2011                                                       Data fine     Luglio 2013 

Ruolo ricoperto COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 

Ente AZIENDA CONSORZIALE TERME DI COMANO TN 

Settore di appartenenza SANITARIO E RICETTIVO PARTECIPATO DA SEI COMUNI DELLE VALLI GIUDICARIE 

Date inizio Settembre 20016                                                    Data fine      Aprile 2011 

Ruolo ricoperto REVISORE UNICO DEI CONTI 

Ente COMUNE DI FIAVE’ TN 

Settore di appartenenza  ENTE PUBBLICO TERRITORIALE 
  

Esperienze extraprofessionali attuali  
  



 
  

 

 

Date inizio 17/05/2014 Data fine  

Ruolo ricoperto SINDACO SUPPLENTE 

Ente CASSA RURALE DI LEDRO BCC SOCIETA’ COOPERATIVA 

Settore di appartenenza INTERMEDIAZIONE DEL CREDITO 
  

Date inizio  Data fine  

Ruolo ricoperto  

Ente  

Settore di appartenenza  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

Esperienze extraprofessionali precedenti 
  

Date inizio  Data fine  

Ruolo ricoperto  

Ente  

Settore di appartenenza  
  

Date inizio  Data fine  

Ruolo ricoperto  

Ente  

Settore di appartenenza  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 
 
 



 
  

 

 

Note per la compilazione 
 

Nota Bene: Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae 
potranno essere replicate secondo necessità. 

 
(*) Riportare, se appropriata, una o più delle voci di seguito elencate in tabella. L’elenco riporta gli ambiti 
identificati nel paragrafo 5.1 del Modello per la definizione quali-quantitativa ottimale delle Banche Affiliate 
 

Ambito di competenza in materia bancaria 

(i) mercati finanziari 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

(iii) indirizzi e programmazione strategica 

(iv) assetti organizzativi e di governo societari 

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle principali 

tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilità dell'esponente in tali processi) 

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

(vii) attività e prodotti bancari e finanziari 

(viii) informativa contabile e finanziaria 

 
(**) utilizzare preferibilmente il quadro comune europeo di riferimento per le lingue; se non disponibile, usare 
la seguente scala “alta – medio/alta – medio – medio/bassa – bassa” 

 
(***) si raccomanda di compilare la presente sezione tenendo in evidenza se le esperienze professionali ed 
extraprofessionali sono ancora esercitate (“Attuali”) o se sono terminate (“Precedenti”). 

 
(****) quale misura dimensionale può essere indicato alternativamente fatturato, totale attivo 


